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STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDLUG WIELKOSCI PLAC
W PANSTWOWYCH GOSPODARSTWACH ROLNYCH

Po bardzo skromnym dorobku okresu miedzywojennego w dziedzinie
struktury plac oraz catkowitym zaniku tej problematyki w pierwszym
dziesiecioleciu okresu powojennego, ostatnio coraz cze$ciej pojawiaja sie
opracowania na ten temat!. Asumpt do wzmozenia badan data — jak sie
wydaje — stabilizacja gospodarcza po okresie odbudowy oraz stosun-
kowo szybkie zmiany plac w latach 1955-—58.

Wszystkie wymienione prace, niezaleznie od badanego okresu, kon-
centrujag swa uwage na problematyce placowej w przemysle. Sprawy
plac w rolnictwie byly albo w ogéle pomijane, albo tez poruszane wy-
lacznie marginesowo. Ztozylo sie na to wiele przyczyn. Jak wiadomo,
badania struktury plac prowadzone sa z reguly nie tylko w kierunku
uchwycenia wielkogci zatrudnienia w poszczegdlnych grupach przedzia-
16w placowych jakiego$s krotkiego okresu czasu, np. jednego roku, ale
réwniez w kierunku zachodzacych zmian. Inaczej mowigc, w badaniach
tych nie chodzi tylko o wykazanie statycznego rozktadu plac i ich wiel-
koéci procentowych (koncentracji plac) w poszczegolnych przedzialach,
ale — i to przede wszystkim — o ich dynamike, pozwalajaca na wy-
krycie zachodzacych tendencji i wysnucie wnioskéw. Obok badan ilos-
ciowych jak i tendencji splaszczajacych wzglednie rozszerzajacych pro-
porcje placowe w ramach jednego dzialu czy tez galezi gospodarki na-
rodowej, nie pominieto réwniez poréwnan proporcji miedzygalteziowych.

Tym stusznym kierunkom badan nie sprzyjala panujgca w ubieglym
okresie w rolnictwie sytuacja w zakresie ptac. Chodzito tu gléwnie o ist~
niejace formy placy, utrudniajgce wiasciwe uchwycenie ich wielkosci.
W pierwszych latach po wojnie place uzyskiwane przez pracownikow
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Panstwowych Gospodarstw Rolnych pod wzgledem swej formy nie od-
biegalty w zasadzie od tradycyjnie stosowanych wynagrodzen w majat-
kach i folwarkach obszarniczych. Podstawows forma byly place w na-
turze uzupelniane stosunkowo niewielkim wynagrodzeniem w gotowece.
Po 1950 roku deputaty zostaly zniesione na crzecz placy w gotéwee,
przy czym pracownicy stali zachowali prawo do frzymania krowy, $win
i drobiu, nabywania odplatnie okreslonej ilo$ci zboza i paszy dla krowy
oraz bezplatnego uzytkowania dziatki pod ziemniaki, okopowe pastewne
i warzywa. Ze wzgledu na r6zne, w poszczegdlnych latach, ceny, jakie
pobierano od pracownikéw za dostarczane im w ramach umoéw zbioro-
wych z.boie, oraz roznice w ordplatnoéci za utrzymanie. kréw, réznie
ukladal sie stosunek plac w gotdwce i w naturaliach.

W tej sytuacji badanie struktury plac w ramach rolnictwa moglo byé
prowadzone bez zadnego uszczerbku dla samego przedmiotu badan,
gdyz forma placy w takim Wypadku jest raczej oboletna tym bamdme;],
ze placa wynikajgca z réznicy cen zachowywala sie wzgledem poszcze-
gélnego pracownika w sposob staly. Nieobojetne to jednak bylo przy
badaniu strukfury plac w odniesieniu do innych galezi czy dzialow gos-
podarki narodowej, gdyz wypaczalo rzeczywisty obraz wielkoéci plac
w rolnictwie.

Dokonane w ostatnim okresie zréownanie cen za artykuly pobierane
przez pracownikéow z cenami uzyskiwanymi przez PGR z a te same pro-
dukty od panstwowych jednostek skupu oraz ustalenie Wysoko-éci od-
platnosci za utrzymywanie krowy mniej wiecej zgodnie z rzeczywi-
stymi kosztami, ponoszonymi z tego tytuilu przez gospodarstwa utatwia
przehczeme plac na gotowke i umozliwia ich poréwnywalnoé¢ z pla-
cami w innych dzialach gospodarki narrodoweJ

W tych nowych warunkach wydaje sie celowym podjecie badan nad
strukturg plac w rolnictwie i Wypelmeme luki jaka w tym zakresie
1stma1a

Qcena zrédel i uwagi metodyczne

-~ Przedmiotem naszych badan sg wielkoSci ptac i zwigzana z nimi
struktura zatrudnienia w Panstwowych Gospodarstwach Rolnych za
okres 1956—1960. Nalezy podkreésli¢,” ze materialy za rok 1956 roéznig
sie od danych lat pézniejszych tak pod wzgledem wartoéci analitycz-
nej (zawierajg bowiem tylko 13 przedzialéw placowych wobec 24 w la-
tach 1957 i 1958 oraz 26 w latach 1959 i 1960), jak réwniez pod wzgle-
dem mozliwosci ustalenia rzeczywistych wielkoSci placowych (dalsze
czeéciowe zmiany form placy). Jednakze uwzglednienie tego roku uznaé¢
nalezy za celowe, gdyz umozliwia ono uchwycenie wszystkich zmian
w obrebie plac, jakie mialy miejsce w ubieglej pieciolatce.

~Dane liczbowe dotyczace Panstwowych Gospodarstw Rolnych ze-
stawiono na “podstawie materiatéw Giéwnego Urzedu Statystycznego.
Poczgwszy od-reku 1955 GUS zbiera i oglasza dane statystyczne doty-
czace wysokosci zarobkéw i ilo§ci zatrudnionych we wrzeéniu kazdego
roku. w danej grupie zarobkowe]j gospodarki uspolecznionej. Dane te
nie obejmujg wszystkich pracownikéw. Odnosza sie one tylko do tych
pracownikéw:, ktérzy" we wrzesniu .danego: roku byli zatrudnieni w pel-
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nym wymiarze godzin pracy, obowigzujacym w danym zawodzie i otrzy-
mywali wynagrodzenie za caly miesigc!. : -
. Nalezy rowniez dodaé, ze materialy te dotyczg zarobkéw, a nie os6b.
W zwigzku z tym pracownik zatrudniony w pelnym wymiarze godzin
w dwoch lub kilku zakladach pracy, moze byé ujety kilkakrotnie w sta-
tystyce. .

Rzeczywisty obraz zarobkéw jest w pewnym stopniu znieksztalcony
brakiem rozliczenia bezosobowego funduszu plac, ktéry: wystepujgc
przede wszystkim w poza rolniczych dziatach gospodarki, przy poréwny-
waniu struktury ptac w Panstwowych Gospodarstwach Rolnych z in-
nymi dzialami gospodarki narodowej, dziala na niekorzy$é rolnictwa.

Jak wiadomo, zatrudnienie i fundusz plac stanowig elementy $cisle
ze sobg powigzane. Stad tez przy badaniach struktury plac nie jest rze-
czg obojetng wybo6r okresu czasu, w ktérym te badania przeprowadzamy.
Chodzi o wybér takiego okresu, w ktorym zatrudnienie znajdowaloby sie
na poziomie wzglednej stabilizacji. Za okres taki zostal uznany miesigc
wrzesien. O ile miesigc ten w odniesieniu do galezi poza rolniczych, nie
budzi w zasadzie zadnych zastrzezen, to jesli idzie o rolnictwo nalezy
temu zagadnieniu poswiecié troche uwagi, gdyz zachodzg tu dosé istotne
réznice. W przemys$le i innych dzialach gospodarki narcdowej, czas
i rodzaj wykonywanej przez pracownika pracy stanowia elementy w du-
zej mierze ustabilizowane. Wplywajg one zarazem na doéé¢ duzg stabili-
zacje zarobku pracownika. W tej sytuacji ogolna wielko§é zarobku uza-
lezniona jest w szczegélnosci od ilosci zatrudnionych oraz ich kwalifi-
kacji wyrazonych w zaszeregowaniu pracownika i odpowiadajacej mu
stawce plac. Stad tez uchwycenie okresu wzglednej stabilizacji zatrud-
nienia jest w zasadzie wystarczajacym warunkiem wykazania przeciet-
nych wielkosci ptacowych i ich struktury. '

W rolnictwie natomiast obok wielkosci zatrudnienia szczegdlng role
odgrywajg kategorie prac i wynikajace z nich stawki ptac. W Panstwo-
wych Gospodarstwach Rolnych, obok stalych plac miesiecznych wynika-
jacych z osobistego zaszeregowania pracownikéw umystowych i funkeyj-
nych, stosuje sie do podstawowej grupy robotnikéw fizycznych pieé
kategorii prac, przy czym rozpieto$é stawek godzinowych dla prac nie
objetych akordem wynosita w 1960 r. od 3,20 zt za prace pierwszej kate-
gorii do 5 zt za prace pigtej kategorii za§ przy pracach akordowych od-
powiednio od 3,40 zt do 6 zt. W tej sytuacji zarobek robotnika rolnego
ksztaltuje sie nie tylko w zaleznosci od tego, jakie prace przydzielono
mu w danym dniu czy miesigcu, ale réwniez i od tego, jak rozmiesz-
czone s3 one w poszczegbdlnych okresach czasu w zaleznosci od przebiegu
proceséw produkcyjnych.

Najwieksza ilo§¢ prac zaliczonych do kategorii wyzszych (III, IV i V)
wystepuje w czasie Zniw, siewow jesiennych i wykopkéw. W okresach
mnie jszego nasilenia robét, a wiec zimg oraz czes$ciowo na wiosne, poza
stosunkowo nielicznymi wyjatkami (mlocki, wywézka obornika) domi-
nuja odpowiednio nizej wycenione prace kategorii I, II i czeéciowo -IIL.

! Materialy GUS dotycza osobowego funduszu plac, ktéry obejmuje wynagro-
dzenie brutto z tytutu wykonania pracy, wynagrodzenie przystugujace pracownikom
delegowanym na kursy szkoleniowe i doksztatcajace oraz warto§¢ deputatow,
umundurowania i nieodplatnych- ustug komunalnych (mieszkanie, $wiatto, opat itp.).
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Obok réznego rozktadu kategorii prac na wysokoS¢ ptac w poszcze-
.gélnych okresach wplywa réwniez czas pracy. W miesigcach zimowych
wynosi on 6—7 zas w pozostalych 8—9 godzin dziennie, przy czym
w okresach duzego nasilenia robo6t polowych jest on czesto przedluzany
do 10 wzglednie 11 godzin.

Wrzesien jest miesigcem konhczacych sie roboét zniwno-omlotowych
oraz rozpoczynajacych sie siewdw i wykopkéw. Z tych wzgledow zostal
on potraktowany jako miesigc okreslonej stabilizacji, odzwierciedlajacy
przecietng sytuacje zatrudnienia i ptac w skali rocznej. O ile wrzesien
w poréwnaniu z innymi miesigcami, przy uwzglednieniu duzej zmien-
no$ci w poziomie plac w poszczegblnych miesigeach, na przestrzeni diuz-
szego okresu czasu istotnie najlepiej ilustruje przecietny roczny poziom
plac, o tyle nie mozna zapominaé, ze w okreslonych latach zarobki
w tym miesigcu mogg ksztattowaé sie réznie, gléwnie pod wplywem
okreSlonych warunkoéw klimatycznych (dtugotrwale deszcze, stoneczna
pogoda itp.). Z tego wzgledu w niektéorych latach zarobki w miesigcu
wrze$niu mogg odpowiadaé przecietnym rocznym, w innych natomiast
mogg byé wyzsze lub nizsze. W zwigzku z tym, aby unikngé¢ zjawiska
fluktuacji ptac, w wyniku przesuwania sie czasokresu robot, nalezy ba-
daé¢ strukture ptac w diuzszych okresach czasu. Sadzimy, ze piecioletni
okres naszych badan jest wystarczajacy dla unikniecia tych dysproporeji.

Stopien reprezentatywnoséci badan struktury . zatrudnienia wediug
wielkosei plac w PGR ilustruje tabela 1.

Tabelal
Stosunek procentowy pracownikéw objetych badaniem do ogélnej liczby
pelnczatrudnionych w miesiacu wrzeSniu w obiektach podleglych Wojewédzkim
Zjednoczeniom PGR i Dzialowi Hodowli Elitarnej Zwierzat?)

! Pel trudnien t Pelnozatrudnieni
Lata einozairudnlent w m-cu wrze$niu %
1~ iu - . -
W m-cu wrzesni objeci badaniem

1956 . : 327 295

1957 . 246 320 .
1958 299 549 257 326 86,0
1959 247 015 218 651 88,5
1960 255 351 233 866 91,8

Formularze spisowe Z-20, bedgce zrodlowa podstaws naszej analizy,
nie zawieraly danych liczbowych dotyczacych pracownikéw peinoza-
trudnionych, ktérzy nie otrzymali pelnego wynagrodzenia w latach
1956—1957. W arkuszach uwzglednione sg natomiast osoby niepeino
zatrudnione }gcznie. Pozycje te jednak pomingliSmy z tego wzgledu, ze
podana ilo§é oséb niepelno zatrudnionych jest zbyt wysoka. Chodzi tu
prawdopodobnie o cztonkéw rodzin pracownikéw peino zatrudnionych,
pracujacych doryweczo przez niewielkg ilo§é dni w miesigcu. Wskazuje
na to, miedzy innymi, niska suma funduszu plac wydatkowana na te
grupe pracownikéw. Z tych wzgledéw nie moze by¢ ona przedmiotem

1) Dane z formularzy spisowych Z-20 Gl. Urzedu Statystycznego.
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badan ksztaltowania sie struktury plac. Ponadto dane z roku 1956 nie
cbejmuja PGR z terenu woj. 16dzkiego, bialostockiego, wroclawskiego
i opolskiego.

Dla roku 1957 brakuje w formularzach danych z woj. szczecinskiego,
opolskiego i wroctawskiego. Aczkolwiek arkusze Z-20 z tych wojewodztw
znajdujg sie w posiadaniu GUS, to jednak sposdb ich wypelnienia przez
WOJeWOdele Zjednoczenie PGR budzi — zdaniem autora -— powazne
zastrzezenia. Ujecie ich mogloby spowodowaé wypaczenie rzeczywistego
obrazu struktury plac. Poniewaz jednak struktura plac miedzy poszcze-
golnymi wojewodztwami wykazuje niewielkie réznice, w zwigzku z tym
nalezy przyja¢, ze pominiecie wyzej wymienionych wojewodztw nie
moze spowodowa¢ zadnej szkody dla analizy przedmiotu badan. Nalezy
réwniez przyjaé, ze reprezentacja w latach 1956—1957 ksztaltowala sie
pcdobnie jak w pozostalych trzech latach.

Dla roku 1959 brak rowniez danych z poznanskiego i gdanskiego Za-
rzadu Hodowli Elitarnej Zwierzat. Z uwagi na niewielkie ilo$ci zatrud-
nionych (Poznan — 5 tys. i Gdansk — okolo 2 tys. os6b) nie umniejsza
to og6lnej wartosci materiatow zrodiowych.

Stan oraz zmiany struktury plac w latach 1956—1960

Rok 1956 zapoczatkowal powazne zmiany na odcinku ptac w obrebie
catej gospodarki narodowej, a tym samym réwniez i w rolnictwie.

Zmiany te spowodowane byly z jednej strony przez odpowiednie za-
rzadzenia zmierzajgce do podniesienia plac, z drugiej zas — przez roz-
luznienie sie dyscypliny ptlac.

W wyniku tych zmian nastgpil dos¢ gwaltowny wzrost plac, przy
czym zaznaczy¢ nalezy, ze najwieksze tempo wzrostu mialo miejsce
w galeziach poza rolniczych, zwlaszcza w przemysle

W Panshwowych Gospodarstwach Rolnych powazme]sze zmiany plac
miaty miejsce do!plero w roku 1959. Wyfrownano woéwezas tempo wskaz-
nika ptac do poziomu uzyskiwanego przez inne dzialy gospodarki uspo-
tecznionej.

Zjawisko systematycznego wzrostu plac w gospodarce uspoleczmone]
przedstawia tabela 2

Systematyczny wzrost $rednich ptac widoczny jest rowniez wyraznie
w ksztaltowaniu sie struktury plac. O ile bowiem w roku 1956 powazny
procent zatrudnionych koncentruje sie w przedzialach plac nizszych, to
w latach nastepnych odsetek ten systematycznie maleje, by w roku 1960
prawie calkowicie przesungé¢ sie do przedzialdow wyzszych

Proces ten jest szczegélnie widoczny przy poréwnaniu odsetka za-
trudnionych w poszczegélnych latach w oparciu o staly wielkosé prze-
dziatow dla wszystkich lat.

I tak, jesli w roku 1956 odsetek zatrudmolnych w przedziale do
600 zt wynosit 17,5%, to w roku 1960 juz tylko 2,9%. Jakkolwiek spadek
plac najnizszych jest bardzo wyrazny, bo 6- krotny, to jednak nie daje
on tak wyraznego obrazu zmian w strukturze plac, jak przyjete granice
w przedzialach wyzszych. Istnieje bowiem do$é¢ luzny zwigzek miedzy
ksztaltowaniem sig $rednich plac a przedzialami krahcowymi, to jest
placami najnizszymi i najwyzszymi. Brak wyraznej zaleznosci w tym
zakresie znajduje swoj wyraz bardzo czesto w tym, ze obok wzrostu
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o e : Tabela 2
Frzecietna placa miesieczna brutto w gospodaree uspolecznionej ’
(w zlotych)e

i
Wyszczegdlnienie - 1955 ' 1956 ‘ 1957 ' 1958 , 1959
Gospofdrafk_a uspoteczniona ogdlem 1083 1198 - - 1395 1499 1625
wotym: © . )
przemyst 1183 1320 1578 1667 - 1782
PGR I 812 895 987 1078 1245
. Wskaznik 1955 =100 .
Gospodarka uspoleczniona ogélem 100 111 129 138 - 150
w tym: .
przemyst § 160 112 133 141 151
PGR 100 110 121 132 153

@ Zroédio: Rocznik Statystyczny GUS, rok 1960, s, 229 i 391,

placy $redniej moze wystapié réwnolegle zjawisko wzrostu plac nizszych
i spadku wyzszych. Czesciowo miato to miejsce w roku 1960, kiedy to
w stosunku do roku 1959 zmniejszyt sie o 0,1% odsetek zatrudnionych
w przedziatach wyzszych (powyzej 3000 zt) a wzrést o 0,5% odsetek naj-
nizej (do 600 zt) zarabiajacych przy jednoczesnym wazroscie placy Sre-
dniej. ,

Zalezno$é ta wystagpi natomiast wyrazniej, gdy przyjmiemy granice
zmian w przedziatach wyzszych, nie ‘wychodzacych jednakze z grupy
przedzialdéw plac nizszych. Jako granice takg ustalamy przedzial ptac
ponizej 1000 zl. Przy takim ujeciu proces zmmiejszajgcego sie odsetka
zatrudnionych w przedziatach zarabiajgcych ponizej 1000 zt jest wyrazny
i nie wykazuje zadnych odchylen (tabela 3).

Tabela 3
Odsetek zatrudnionych zarabiajacych. miesiecznie ponizej 1000 zi
Lata Odsetek - Spadek odsetka oséb, ktére za-
zatrudnionych rabiaty do 1000 zi
1956 71,1 —
1957 58,7 12,4
1958 - . 44.3 14,4
1959 26,1 18,2
1960 20,9 5,2
Razem — 50,2

Przesuniecia z plac nizszych do wyzszych jakie miaty miejsce w ostat-
nich pieciu latach, nie byly jednolite i ksztaltowaly sig¢ réznie wsrod
poszczegblnych grup pracownikéw. Inne tempo zmian obserwujemy
wsrod pracownikow fizycznych, a inne wsréd umystowych. O ile w gru-
pie plac najnizszych,.tj. do 600 zt dominuje wyraznie przez caly okres
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pieciu lat odsetek pracownikow fizycznych, to przy przedz1ale ptac do
1000 zt sytuacja w poszczegdlnych latach ksztattuje sie réznie.

Tabela 4
Odsetek zatrudnionych zarabiajacych miesigcznie do 600 zt i do 1000 =zt

% pracownikow
Lata fizycznych | umystowych | fizycznych umystowych
do 600 zt ’ do 1000 z}
1956 18,6 ] 7,8 71,2 70,6
1957 14,0 1,9 59,9 47,2
1958 5,7 0,6 45,6 30,4
1959 2,6 0,2 284 4.0
1960 3,1 0,2 22,4 6,2

Dane z tabeli 4 informujg, ze w ptacach najnizszych do 600 zt odsetek
pracownikéw umystowych byl zawsze kilkakrotnie nizszy od fizycznych.
Inaczej natomiast ksztaltowala sie sytuacja w przedziatach do 1000 =zi.
W roku 1956 nie bylo zadnej istotnej réznicy pomiedzy obu grupami
zatrudnionych. Dopiero lata nastepne, a zwlaszcza rok 1958 zapoczgtko-
wuje daleko idgce zmiany na korzy$é pracownikéw umystowych. W ro-
ku 1960 proces ten ulegt nowym zmianom, tym razem na korzysé pra-
cownikéw fizycznych, poniewaz przy dalszym spadku odsetka tych
ostatnich nastgpil pewien wzrost odsetka pracownikéw umystowych.

PrzejdZmy z kolei do analizy przedzialow plac najwyzszych. W opra-
cowaniach problematyki plac jako granice plac najwyzszych przyjmuje
sie zarobek w wysokos$ci 3000 zt.

Zgodnie z tym zalozeniem sprébujmy przeanalizowaé, czy 1 jaki
wplyw mial zanik plac najnizszych na wazrost plac najwyzszych.

Tabela 5
Odsetek zatrudnionych zarabiajacych miesiecznie powyzej 3000 zit
Lata Ogo}e{n X Fizyczni Umystowi
zatrudnieni .
1956 0,2 0,2 0,2
1957 0,1 01 0,3
1958 0,2 0,1 1,0 :
1959 0,6 0,3 30
1960 0,5 0,3 2,2

Z tabeli 4 i 5, rozpatrywanych lgcznie, wynika, ze o ile odsetek za-
trudnionych zarabiajacych ponizej 1000 zi spadl na przestrzeni ostatnich
5 lat bardzo powaznie, to odsetek pracownikow otrzymuja,cych miesiecz-
nie 3000 i wiecej zlotych wzrdst bardzo nieznacznie, przy czym wzrost
ten obserwujemy w zasadzie tylko u pracownikow umyslowych

Uwzgledniajac fakt, ze odsetek pracownikéw umystowych w stosunku
do fizycznych jest niewielki i waha sie w poszczegdlnych latach sw gra-«
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nicach od 10—11%, nalezy stwierdzi¢, ze odgrywa on roéwniez niewielkg
role w ksztaltowaniu sie plac lgcznej liczby zatrudnionych.

Z braku wyraznego zwigzku miedzy odsetkiem zatrudnionych w gru-
pach plac najnizszych i plac najwyzszych mozna wyciggnaé¢ szereg
wnioskéw. Na czolo wysuwa sie stwierdzenie, ze, w przeciwienstwie do
innych dzialéw, ptace powyzej 3000 zt s3 w PGR zjawiskiem sporadycz-
nym. Inaczej moéwige, place te nie znajduja sie w zasiegu normalnych
i stale osigganych przez pracownikéw rolnych zarobkéw, lecz raczej
w zasiggu sytuacji wyjatkowych, wywotanych okoliczno$ciami rzadko
powtarzajacymi sie (np. okresowe premie, jednorazowa nagroda itp.).
Wynika z tego, ze w Panstwowych Gospodarstwach Rolnych granica
plac najwyzszych, ktora znalazla sie w zasiegu zmian ilodci zatrudnio-
nych wediug zarobkéw, w rzeczywistosci mieéci sie znacznie nizej. Jest
to oczywiscie zgodne z przecietnymi placami, ktére sa znacznie nizsze
od przecietnych ptac w pozostalych dzialach gospodarki uspotecznionej.

Jezeli jako podstawe wyjSciowa naszej analizy przyjmiemy konhcowy
okres badan, czyli lata 1959 i 1960, to granica ta wyraznie ulozy sie na
przedziale placowym 2000 zl. Ten przedzial pltacowy pozwala nam
uchwycié nie tylko dynamike zmian plac najwyzszych, ale réwniez
zblizyé sie do gléwnej granicy plac najnizszych, a tym samym wyzna-
czy¢ dolng i gérna granice plac powtarzajacych sie najczedciej.

Tabela 6
Odsetek zatrudnienych zarabiajacych miesiecznie powyzej 2000 zi

Lata Razem Fizyczni Umystowi
1956 2,4 24 2,4
1957 1,9 15 6,3
1958 3,7 2,6 15,4
1959 6,6 4,2 29,0
1960 7.9 5,7 28,4

Zamieszczone w tabeli 6 dane wskazuja, Ze odsetek zatrudnionych
zarabiajacych powyzej 2000 z} systematycznie wzrastal, jednakze z réz-
nym nasileniem w poszczegélnych latach. Najwiekszy wzrost nastapil
w 1959 r. Dotyczy on prawie wylgcznie pracownikéw umystowych, przy
czym w nastepnym roku widoczny jest lekki spadek procentu zatrud-
nionych w tej grupie ptacl.

Inaczej matomiast ksztaltuje sie to zagadnienie wsrod pracownikéw
fizycznych. Tu wzrost odsetka zatrudnionych siega zaledwie 3,3%, przy
czym w 1957 r. nastapil nawet w poréwnaniu z rokiem poprzednim spa-
dek o 0,9%. Rozwazajac sytuacje w obu grupach lgcznie, stwierdzamy,
ze wzrost ten jest jednak widoczny, z tym, ze jego tempo jest znacznie
mniejsze od tempa spadku zatrudnionych zarabiajgcych ponizej 1000 zl.

Drugi wniosek, jaki nasuwa sie z przeanalizowanego materialu, po-
lega na tym, ze na przestrzeni ubieglych pieciu lat, obok wzrostu $red-

1 Do$é gwaltowny wzrost w 1959 r. nastgpil przede wszystkim w grupie pra-
cownikow umyslowych i byt bezposrednia konsekwencjg ekwiwalentnego (za utrzy-
mywanie krowy) podniesienia ptac.
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niej placy, miata réwniez miejsce lekka poprawa struktury plac, wyra-
zajaca sie w likwidacji spietrzen.

Proces ten jest bardziej widoczny przy ustaleniu goérnej granicy,
przebiegajacej mniej wiecej przez ten sam poziom zatrudnionych, z ré-
wnoczesnym wykazaniem zmian zachiodzacych ponizej tej granicy. Po-
kazuje to tabela 7.

Tabela 7
Zatrudnienie pracownikéow zarabiajacych ponizej 1000 i 2000 zt

! Odsetek zatrudnionych w roku:
Zarobki w zl l

i 1956 ' 1957 { 1958 l 1959 1960
do 1000 1,1 58,7 44,3 26,1 20,9
1000 — 20600 26,5 39,4 52,0 67,3 71,0
Razem 976 98,1 96,3 93,4 91,9

Poréwnanie danych z roku wyjsciowego (1956) z danymi dla roku
koncowego (1960) wskazuje na odwroécenie sytuacji. W rcku 1960 w prze-
dziale 1000—2000 z! znajduje sie odsetek zatrudnionych réwny co do
wielko$ci odsetkowi pracownikéw mieszezgeych sie w roku 1956 w prze-
dziale placowym do 1000 zi. Sumy wszystkich zatrudnionych zarabia-
jacych miesiecznie do 2000 zt w cbu wspomnianych latach wykazuja
jedynie nieznaczng (4,8%) roznice.

Niewagtpliwie uchwycenie ptac w dos¢é duzych przedziatach moze wy-
kaza¢ zachodzace zmiany w sposob bardziej dostrzegalny. Jednakze me-
toda duzych przedziatéw zapewnia zbyt ogoélnikowsg i powierzchowng
oceng zjawisk. Miedzy innymi nie wykazuje ona w sposéb szczegbdlowy
i mozliwie precyzyjny miejsca najwiekszej koncentracji zarobkéw. Dla
dokladniejszego wykazania procesu splaszczenia czy tez rozszerzenia
proporeji struktury plac potrzebne sa materialy o mozliwie najmniej-
szych przedzialach placowych, a tym samym bardziej dokladnie odda-
jace rzeczywisty obraz wielkosci zarobkéw. W tym celu opracowano
szczegolowe zestawienie uwzgledniajgce zamiast 13 az 25 przedzialow
placowych. W oparciu o to zestawienie sporzgdzono dla czterech lat ba-
danego okresu rozklad plac obejmujacych ponad 60% zatrudnionych
(tabela 8).

Dane z tabeli 8 obrazujg systematyczne przesuwanie sie przewazaja-
cej iloSci zatrudnionych z grupy plac nizszych do wyzszych, jak réow-
niez wskazuja, ze najwieksza ich ilo$é¢ grupuje sie w stosunkowo niewielu
przedzialach placowych. Na 25 wydzielonych przedzialéw ponad 60%
zatrudnionych w latach 1957—1959 znajduje sie w sze$ciu réwnych
przedziatach, ktore zamykajg sie dla roku 1957 w granicach 700—1300 zi,
dla roku 1958 w granicach 800—1400 z!, oraz dla roku 1959 w granicach
900—1500 z!. Rok 1960 odbiega nieznacznie wprawdzie od tej prawi-
dlowosei, ale i tu 57,1% zatrudnionych skupia sie w granicach 1000—
—1600 zi.

W tabeli 8 zarysowuje sie¢ rowniez do$¢ wyraznie i druga linia po-
dzialu (zaznaczona kreskami), wskazujgca na gléwne skoncentrowanie
sie dlosci zatrudnionych w zaledwie czterech przedzialach, ktérych roz-
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Tabela 8
QOdsetek zatrudrionych w latach 1957—1960 wedlug wysokosci
miesiecznych zarobkow brutto

Odsetek zatrudnionych w roku:

. Zarobki w zl I
1957 1958 1959 1960

1500 — 1600 6,1
1400 — 1500 6,6 7,7
1300 — 1400 6.0 8,3 .3
1200 — 1300 5,5 7.8 10,9 10,6
1100 — 1200 7,7 10,6 12,3 13,1
1000 — 1100 10,5 12,1 12,5 10,3

900 — 1000 12,5 13,2 9,6

800 — 900 14,2 134

700 — 860 11,7

Razem 62,1 63,1 60,2 57,1

pietosé wynosi tylko 400 zil. Zgrupowany w tych przedzialach odsetek
zatrudnionych wynosi 48,9% dia roku 1957, 49,3% dla roku 1958 oraz
45,3% dla 1959 r. i 43,3% dla 1960 r.

Z rownie wyrazng prawidlowoscia mozna byloby wyznaczy¢ (poza
lekkim ‘odchyleniem dla 1958 r.) dominate, czyli place najczesciej sie po-
wtarzajgcg wedlug jednego przedzialu placowego, ktoéra dla poszczegbl-
nych lat przebiegalaby w latach 1957—1958 przez place 800—900 zi oraz
w roku 1959 przez ptace 1000—1100 zt i w roku 1960 przez place w wy-
sokosei 1100—1200 zi.

Tak silna koncentracja odsetka zatrudnionych w stosunku do nie-
wielkiej ilosci przedziatéw jest (jak sie pdzniej przekonamy) charakte-
rystyczna dla wszystkich grup pracownikéw o niskich zarobkach prze-
ciethych. Wynika to stgd, ze przy ustaleniu minimalnych plac, ktore
w naszych warunkach wahajg sie w granicach 600 zl oraz przy nie-
wysokie] gornej granicy zarobkéw, place zostaja splaszczone, a tym
samym musi nastgpi¢ ich koncentracja na niewielkiej przestrzeni prze-
dzialéw ptacowych. W naszym przypadku, jak juz poprzednic wykaza-
liémy, zarobki, poza niewielkim ich odsetkiem (2,4% w roku 1956 i 8,1%
w roku 1960), nie wychodzily poza granice 2000 -zi.

Przekonamy sie o tym rozpatrujgc to zjawisko ma przykladzie rozkia-
kéw ptac pracownikéw fizycznych i umystowych (tabele 9 i 10).

Dane dotyczace dominujgcej grupy pracownikéw fizycznych opraco-
wane, wedlug tej samej ilosci przedzialéw co dotyczaca ogélnej liczby
zatrudnionych tabela 8, wykazujg jeszcze wieksza koncentracje plac.
O ile bowiem w tabeli 8 odsetek zatrudnionych w roku 1956 wynosit
w szeéciu przedziatach 62,1%, to wéréd pracownikéw fizycznych (ta-
bela @) wzrasta on do 64,3, czyli o 2,8%. Podobnie jest w latach nastep-
nych,| gdzie skoncentrowanie plac zwiekszylo sie w roku 1958 o 3,4%
oraz o 3,9% w latach 1959—1960. Podobng prawidlowos¢ wykazujg (od-
ciete liniami) pozostale cztery przedzialy. I w tym wypadku skoncentro-
wanie struktury zatrudnionych zwiekszalo sie w roku 1958 o 4,5%, dla
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] Tabela 9
Gdsetek zatrudnionych pracownikéw fizycznych w latach 1957—1960
wedlug wysckosci zarobkéw brutto

Odsetek zatrudnionych w roku:

Zarobki w 2zt

1957 1958 1959 1960

1400 — 1500 7,8
1300 — 1400 8,4 9,2
1200 — 1300 8,0 109 10,8
1100 — 1200 7.8 10,7 12,7 13,8
1000 — 1100 10,6 12,4 13,5 11,0

900 — 1000 12,8 13,7 10,4 B4

800 — $00 13,6 13,0 82

700 — 800 11,6 8,7

600 — 700 XY

Razem 64,3 66,5 64,1 61,0

roku 1959 o 2,2% oraz w roku 1960 o 1,5%. Wyjatek stanowi tu rok 1957,
w ktéorym nastgpil spadek odsetka zatrudnionych o 0,3%. «

W grupie pracownikéw fizycznych wystgpilo jeszcze jedno ciekawe
zjawisko, a mianowicie przesuniecie sig¢ calej siatki w doé! o jeden
100 ziotowy przedzial. O ile w tabeli 8 gorna granica szeéciu przedziatéw
dla roku 1960 znajdowala sie w przedziale 1500—1600 z}, a dolna dla
roku 1957 w przedziale 700—800 zl, to wéréd pracownikéw fizycznych
cdpowiednio w przedzialach 1400—1500 zt i 600—700 zi.

Poniewaz place pracownikéw fizycznych sg nizsze od plac pracowni-
kéw umystowych, stad nasuwa sie wniosek, ze wéréd pracownikéw pro-
dukeyjnych, im place sg nizsze, tym wieksza ich koncentracja w nie-
wielkiej ileSci przedzialdéw i na odwrét — im wieksza koncentracja, tym
place sg nizsze.

Jesli za$ idzie o place najezesSciej powtarzajace sie w ramach jednego
przedzialu, to .odsetek zatrudnionych uklada sie w poréwnaniu do ta-
beli 8 bardziej regularnie i wykazuje znacznie mniejsza rozpieto$é war-
todci krancowych (0,3%).

Zgodnie z zalozeniem moéwigcym o duzym stopniu zaleznosci struk-
tury plac w PGR od ich poziomu, spéjrzmy mna to zagadnienie od strony
plac wéréd pracownikéw umystowych. Aby zachowaé mozliwoéé po-
réwnania zjawisk, postuzymy sie ta samg metods, ktéra zastosowalismy
do ogélem zatrudnionych i pracownikéw fizycznych. W tym celu, po-
dobnie jak to mialo miejsce w poprzednich przypadkach, przedstawia-
my szes¢ réwnych i nastepujacych po sobie przedzialow, zawierajgcych
najwiekszy odsetek zatrudnionych (tabela 10).

W odréznieniu od pracownikéw fizycznych, wsréd ktérych w szesciu
przedziatach skupia sie najwieksza (ponad 60%) ilogé zatrudnionych,
wsréd pracownikéw umystowych odsetek ten poza rokiem 1957, gdzie
wynosi 61,5%, jest znacznie nizszy. Zjawisko to wywolane jest tym, ze
w wybranych przedziatach znajduje sie do§é pokazny odsetek pracow-
nikéw o placach nizszych, wynoszacy w przedzialach od 800—900 zt —

5 — Zagadnienia Ekonomiki Rolnej
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) Tabela 10
Odsetek zatrudnionych pracownikéw umyslowych w latach 1957—1960
wedlug wysokoSci zarobkéow brutto

Odsetek zatrudnionych w roku:

I
1957 1958 1959 1960

Zarobki w 1zt |
1700—1800 7,3
1600—1700 . 6,9 6,8
1500—1600 56 5,7
1400—1500 6,3 6,8
1300—1400 44 8,1 10,5
1200—1300 4,2 5,1 11,2 9,4
1100—1200 7,0 9,6 8,2
100:0—1100 92 9.4

900—1000 9,2 7.8

800— 900 193 16,8

00— 800 12,6

Razem 61,56 53,1 46,3 46,3

19,3% i od 700—800 zt — 12,6%. Niewatpliwie wptywajg na to przyczyny
natury organizacyjnej, z ktéorych majistotniejsza, to istnienie rozbudo-
wanego szczegblnie w poczgtkowych latach badanego okresu, aparatu
administracyjnego, ktérego najliczniejsze kadry pomocnicze (mi. ksie-
gowi, kasjerzy, sekretarki, referentki itp.) otrzymywaly wynagrodzenie
w granicach 700—900 zi.

Przesuniecie struktury ptac, jakie nastgpilo w roku 1958 w stosunku
do roku poprzedniego, wywolane jest, jak sie wydaje, likwidacjg zespo-
16w, a wraz z tym i wielu stanowisk nizej ptatnych. Ciekawie przedsta-
wiajg sie przesuniecia, jakie nastgpity w roku 1959 w stosunku do roku
1958. W roku tym przy zachowaniu mniej wigcej tego samego odsetka
zatrudnionych w badanych sze$ciu przedziatach (46,3% wobec 53,1% dla
rcku 1958) nastapilo gwaltowne przesuniecie w goére, bo az o trzy prze-
dzialy ptatowe. Natomiast rok 1960 zachowuje juz normalne obserwo-
wane w poprzednich zestawieniach tempo przesunieé (o 1 przedzial
placy).

Gwaltowne przesuniecie w roku 1959 spowodowane -bylo tym, ze
place pracownikéw umystowych w pierwszych badanych dwéch latach
regulowane byly ukladem zbiorowym z 1957 r. o znacznie nizszej siatce
plac, za§ nastepne dwa lata wedlug podwyzszonych stawek uktadu
z grudnia 1958 r.

Systematyczne przesuwanie sig struktury ptac w gore, ktére obserwu-
Jjemy z roku na rok, niezaleznie od zmian w ptacach podstawowych, wy-
wolane bylo w pierwszych dwoéch latach w szczegdlnosci likwidacja
zespotow, zas w pozostalym okresie zmianami w kwalifikacjach pra-
cownikow.

Obok znacznie mniejszej, od obserwowanej w przypadku pracownikow
fizycznych, koncentracji, nie widzimy w placach pracownikéw umysto~-
wych jakiej§ regularnej linii wzrastajacej i spadajgcej. Sprawa ta staje
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sie bardziej zrozumiala, jesli sie weZmie pod uwage, ze PGR na odcinku
pracownikéw umystowych, przy stosunkowo znacznej rozpietosci plac
(kancelistka 600—700 zi, kierownik za§ ponad 2000 z!) dysponujg niezbyt
duzg iloScig zardéwno stanowisk, jak i pracownikéw.

W przeciwienstwie do pracownikéw umystowych przytlaczajgca wiek-
szo$¢ pracownikow fizycznych PGR otrzymuje place w zaleznosci nie
od osobistego zaszeregowania, lecz od iloéci i kategorii wykonywanych
prac. Poniewaz w rolnictwie ze wzgledu na duzg zmienno$¢, zaréwno
warunkéw, jak i robdt, a tym samym trudnosé organizacji pracy, robot-
nicy nie zawsze sklonni sg pracowaé na akord, stosunkowo czesto wy-
kenuje sig prace systemem godzinowym (wedlug obliczen ankietowych
— okolo 60%). W tych warunkach placa zalezy prawie wylgcznie od
kategorii wykonywanej pracy, ktéra w zasadzie rozdziela sie tak, aby
zaden robotnik nie byl pokrzywdzony. Przy uwzglednieniu, ze place
wszystkich pracownikow fizycznych nie sg wysokie, prowadzi to w kon-
sekwencji do tego, ze sg one wyrownane i ukladajg sie w niewielkiej
iloseci przedziatow. Rozklad, jaki mimo wszystko mozemy zaobserwowac,
dotyczy w zasadzie tylko r6znic miedzy ptacami pracownikow zatrudnio-
nych w produkcji roslinnej i hodowlanej. Place obsiugi zwierzat z re-
guly sa wyzsze i siegajg niekiedy 2000 zt. Oczywiécie nie jest to spowo-
dowane wyzszymi stawkami placy stalej, lecz przede wszystkim dodat-
kami i premiami z tytutu wynikéw produkcyjnych.

Ze wzgledu na szczupte ramy artykulu, nie bedziemy poglebiaé ana-
lizy interesujgcego nas zagadnienia z punktu widzenia ukladu plac
w grupach pracownikéw fizycznych i umystowych, przy réwnoczesnym
pcdziale na mezczyzn i kobiety oraz z wyodrebnieniem grupy pracowni-
koéw mlodocianych. Warto tylko zaznaczyé, ze wystepuja tu wyrdazne roz-
nice zarobkéw, ukladajgce sie na korzys¢ mezczyzn. W rozpatrywanych
uprzednio przedziatach plac nizszych przewazajacy procent stanowig
zarobki kobiet i miodocianych.

Natomiast analiza naszego materialu bylaby niepelna bez poréwnania
tendencji zmian zachodzgcych w strukturze ptac pracownikéw PGR ze
zmianami w zarobkach zatrudnionych w innych dziatach gospodarki
narodowej. :

W tym zakresie, na wstepne podkreslenie zasluguje wspdlna rolnictwu
i innym dziatom gospodarki prawidlowoéé w rownomiernych przesunig-
ciach sie struktury plac w goére. Dla lepszej przejrzystosci podzielilismy
odsetek zatrudnionych w calej badanej zbiorowoéci na trzy grupy,
a wigc zarabiajagcych najmniej, to jest do 800 z! oraz najwiecej, przy

zym place najwyzsze uijeliSmy w dwoch grupach, czyli zarabiajacych

powyzej 2000 zt i powyzej 3000 zl. Podzial plac najwyzszych na dwie
grupy wynika stad, ze jak juz poprzednio wskazywali§émy, dla rolnictwa,
zwlaszcza dla pracownikéw fizycznych, zarobki powyzej 3000 zt sg zja-
wiskiem sporadycznym i w zasadzie niewiele majgcym wspolnego
z rzeczywistymi zarobkami tej grupy pracownikéw. Dla lepszej jednak
poréwnywalnoéci z pozostatymi dzialami gospodarki, zarobki te zostaty
umieszczone w tabeli 11.

Przy placach najnizszych przyjeliSmy zarobki wynoszgce ponizej
800 z1. Ttumaczy sie to tym, ze w ostatnich latach odsetek zatrudnionych
e placach ponizej przedzialu 700—800 2z} w calej gospodarce uspolecz-
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nionej, w tym rowniez w rolnictwie, systematycznie spada, za§ od tego
przedzialu nabiera coraz szybszego tempa wzrostu. W zwiazku z tym,
gérna granica tego przedziatu, wynoszaca 800 z! zostala uznana jako
granica oddzielajgca od siebie tendencje spadkowe z jednej — oraz
wzrastajagce z drugiej strony i zarazem place najnizsze od pozostatych
zarobkow. Wielkeé¢ te, dla ptac najnizszych przyjmuje réwniez M. Nasi-
towskil traktujagc jg podobnie jak i my, jako minimum egzystenciji.

Tempo spadku odsetka zatrudnionych zarabiajgcych ponizej 800 zi
bylo na przestrzeni lat 1956—1959 dos¢ znaczne, zwlaszcza w rolnictwie.
I tak, w calej gospodarce uspolecznionej odsetek najnizej zarabiajacych
spadt z 23,6% w 1956 r. do 7,9% w roku 1959, zaé w przemysle- odpo-
wiednio z 14,8% do 4,3%. Natomiast w rolnictwie spadek ten jest jeszcze
wigkszy, bo z 42,7% w 1956 r. do 9,3% w roku 1959. Jeszcze bardziej na
tej przestrzeni czasu obnizyt sie (z 42,2% do 9,0%) odsetek najnizej za-
rabiajgcych w PGR.

Widzimy wiec, ze o ile w roku 1956 udzial odsetek najnizej zarabiajg-
cych w Panstwowych Gospodarstwach Rolnych by}, w stosunku do calej
gospodarki uspolecznionej, niecmal dwa razy wiekszy, to juz w roku
1959 prawie sie wyrownal i jest wiekszy od calej gospodarki uspotecz-
nionej tylko o 1,1% zaé od przemystu o 4,7%. Mozna wiec przyja¢, ze
w zakresie plac najnizszych sytuacja sie wyréwnata i PGR znajdujg sie
mniej wiecej na tym samym poziomie, co pozostale dzialy gospodarki
uspotecznionej.

Mniej korzystnie przedstawia sie dla Panstwowych Gospodarstw Rol-
nych struktura plac najwyzszych, czyli powyzej 2000 zi. Tu PGR stojg
nizej nie tylko w stosunku do calej gospodarki i przemystu, ale nawet
w stosunku do rolnictwa ogétem.

Tloé¢ zatrudnionych najwiecej zarabiajagcych (pow. 2000 zt) w gospo-
darce uspoltecznionej ogélem wzrasta z 9,9% w roku 1956 do 27,6%
w roku 1959, a w przemysle odpowiednio z 13,4% do 37,4%, natomiast
w calym rolnictwie tylke z 3,7% do 9,9%, a jeszcze mniej w PGR, bo
tylko z 2,4% do 6,6%. .

Inaczej natomiast ksztaltujg sie proporcje miedzy poszczegblnymi
‘dzialami gospodarki przy odrebnym rozpatrywaniu pracownikéw fizycz-
aych i umystowych.

W wypadku pracownikéw fizycznych, réznice poglebiaja sig jeszcze
bardziej, wsréd pracownikéw umyslowych natomiast stosunek ulega
pewnej poprawie. I tak, w rcku 1956 odsetek pracownikéw umystowych
w PGR zarabiajacych powyzej 2000 zt wynosit 2,4%, podczas gdy w go-
spodarce uspotecznionej 11,0%. W roku 1959 proporcje te wynosity od-
pcewiednio 29,0% i 28,8%. Nie ulegl natomiast zmianie stosunek miedzy
pracownikami umystowymi PGR a przemystu. Roinica wynoszaca okolo
20% w 1956 r. zachowata sie nadal w 1959 r., przy czym odpowiednie
wielko$ci wynosity w przemysle 49,5%, a w PGR — 29,0%.

Przy zarobkach powyzej 3000 zt rolnictwo, a w tym PGR, wyraznie
odbiegaja od pozostalych dziatéw. Odsetek zarabiajacych powyiej tej
granicy w calej gospodarce uspolecznionej, a w tym i w przemysle, wy-
kazuje wyrazne tempo wzrostu i wynosi w 1959 r. dla przemystu 10,3%,

-1 M. Nasilowski — Zmiany w strukturze plac w Polsce w latach 1949—1956,
BEkonomista nr 3, 1958 s. 290.
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a dla calej gospodarki 7,3%. W PGR natomiast, odsetek ten nie wycho-
dzi przez wszystkie badane lata poza ulamek procentu, a konkretnie
w 1959 r. wynosi tylko 0,6%.

Widzimy wiec, ze mimo cigglego przesuwania si¢ odsetka zatrudnio-
nych w gospodarstwach panstwowych z przedzialéw plac nizszych do
wyzszych, tempo tego wzrostu jest jednak nizsze od pozostalych dzia-
6w gospodarki narodowej. Szczegbélnie jaskrawo wystepuje to w prze-
dzialach plac wyzszych.

Oczywiscie struktura plac nie jest czym$ oderwanym od charakteru
danego rodzaju produkeji, jej znaczenia, poziomu kwalifikacji pracowni-
kéw itp. Z drugiej jednak strony, poziom plac wplywa bezposrednio na
ksztaltowanie sie poziomu zatrudnienia i kwalifikacji kadr, ktéry musi
byé regulowany zgodnie z zadaniami, jakie stawia sie przed okre§lonym
dziatem produkeji. Sprawa ta stanowi juz odrebne zagadnienie, wy-
magajace osobnego opracowania.

KJIEMEHC PATAMUYAK
Bolcinas cesbcKOX03gHCTBEHHAS IIKOJIA
[IosHaus

CTPYKTYPA 2AHATOCTU 110 PAZMEPY 3APABOTHOW IIIATHI

B F'OCYIAPCTBEHHBIX CEJIBCKUX XO03AMCTBAX

PesoMe

B crarse obcy:kpaeTcA IIOCTPOEHUE CTPYKTYPEBI 3aHATOCTM IIO pasMepy
3apaboTKOB (PUBKYECKMX M YMCTBEHHBIX PabOTHUKOB B TOCYZAapPCTBEHHBIX
CEeJBCKUX XO3AMCTBAX Ha mpoTaxeHmyu 1956—1960 rr. B comocTaBJIeHMI
C IPYTUMMM OTPACIAMM HAPOJHOIO XO3SMCTBA.

U3 craTmeTuyeckux MAHHBIX, COJEPIKAINMXCA B CTAaThbe, BBITEKAeT, UTO
Ha IPOTSKEHWY IPOIUENIINX IIATH JIEeT MPOIEHT 3aHATHIX, HNePeXONAImx
3 HM3KOOILJIaYMBaeMEIX K GoJiee BBICOKOOILIAYMBAEMbIM, ITOCTOAHHO M CH-
CTEMATMYECKM BO3PACTas: DTOT POCT IIPOMUCKOAMJII ropasno OblcTpee cpenam
VMCTBEHHBIX PabOTHMKOB, Hexkesu cpeny dusmdeckux paboruHmxos. B co-
NOCTABJICHUN € HAPYTMMM OTPACHSAMM HAPOJHOTO Xo03diicTBa 3apaboTHasg
nnata B ['CX 3HaUMTENHHO HUIKE, a PACTAXRMMOCTE MEXKAY MHTePBaJaMM
ceTkM 3apaboTHOM IIaThl, 0CO0EHHO cpenn (U3MYeCKUX PabOTHMKOB, He-
Bosniias. \
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THE STRUKTURE OF EMPLOYMENT IN STATE FARMS
ACCORDING TO THE SALARY RATE

Summary

The article deals with the development of employment structure
according to the solary rate of manual and mental workers in state
farms in the years 1956—1960, as campared to other branches of na-
tional economy.
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The statistical date in the article indicate that during the period
of the last five Years there has been a constant, systematical shift in
porcentage of employees from the lower tc the higher bracket of
earnings. The pace of that increase among mental workers has been
considerably foster than thet among manual workes. In comparison
with other branches of national economy the salaries in state farms are
much lower and, more over a narrow salary scale, especially among
manual workers.






